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PROIECT

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE
al Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Constanta
privind serviciile sociale administrate si finantate de
Consiliul Judetean Constanfa pe anual 2026

Avéand in vedere:
1.Actele normative:

» Legea Asistentei Sociale nr. 292/ 2011 cu modific#rile si completirile ulterioare;
» Hotérarea de Guvern nr. 797/ 2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de
personal;
»  Ordinul nr. 1086/2018/20.02.2018 privind aprobarea modelului cadru al Planului
anual de actiune privind serviciile sociale administrate ¢i finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;
» Legea nr. 272/2004, actualizatd si republicatd privind protectia si promovarea drepturilor
copilului.
» Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

> 2.Strategia Judeteana in domeniul Asistentei Sociale si Protectiei Copilului, aprobati prin
Hotiriarea Consiliului Judetean Constanta nr., 272/27.10.2025 :

DIRECTIA DE PROTECTIE A COPILULUI
Scopul strategiei:

Strategia Isi propune s# promoveze investitia In dezvoltarea si bunistarea copilului, pe baza
unei abordéri holistice si integrate de cédtre toate institutiile si autorititile statului, in conditiile
respectdrii drepturilor copilului, satisfacerii nevoilor acestuia, precum si accesului universal la servicii.

Strategia 1si propune s devind elementul integrator al tuturor proceselor ce vizeazi intirirea
reformelor structurale §i de modernizare, inclusiv cele din cadrul procesului de programare 2021-2027,
care au impact asupra dezvoltérii copiilor in Roménia. De asemenea, Strategia 151 propune si asigure
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coerenta si consolidarea politicilor [a nivel sectorial, intre diferitele nivele si mecanisme de guvernant3,
precum si concordanta acestora cu obiectivele stabilite in documentele europene.

OBIECTIVE STRATEGICE 2025 - 2030

Obiectiv strategic nr. 1

LUPTA IMPOTRIVA DISCRIMINARII — actiuni si programe, ce vor urmiri cresterea gradului de
constientizare asupra dreptului la egalitate si nediscriminare, precum si asupra discriminérii multiple;
stimularea dezbaterilor asupra mijloacelor de crestere a participérii in societate a grupurilor care sunt
victime ale discrimindrii st a participdrii echilibrate a femeilor si barbatilor; facilitarea si celebrarea
diversitatii i egalitétii; precum si promovarea unei societéti bazate mai mult pe coeziune,

Obiectiv strategic nr. 2
Prevenirea tuturor formelor de exploatare, de ripire si de traficare a copiilor aflati in situatii de risc
crescut.

Obiectiv strategic nr. 3

Infiintarea de servicii comunitare integrate in comunitatile rurale.

Serviciile comunitare integrate sunt un mode! inovator de abordare a nevoilor comunititilor rurale, in
special ale celor vulnerabile, reunind sub aceeasi structurd servicii sociale, educationale si medicale.
Obiectivul principal al acestora este combaterea sériciel si excluziunii sociale prinir-o abordare
holisticé, centrati pe nevoile reale si specifice ale fiecirei comunitati..

Obiectiv strategic nr. 4

Organizarea de evenimente referitoare la drepturile copiilor prin distribuirea de materiale informative
privind drepturile sociale i legislatia in vigoare tuturor serviciilor publice de asistenti sociald locale,
dar si opiniei publice.

Obiectiv strategic nr. 5

Concesionarea/contractarea serviciilor sociale din subordinea D.G.A.S.P.C. Constanta, citre furnizorii
privati acreditati s& ofere servicii sociale, in special serviciile de tip rezidential, In conditiile previzute
de legislatia in vigoare privind concesionarea/contractarea serviciilor sociale citre furnizorii privati.

OBIECTIVE OPERATIONALE 2025 - 2636

Obiectival operational nr. 1

Dezvoltarea de servicii comunitare integrate. solutie-cheie pentru asigurarea accesului echitabil la
servicii sociale, medicale si educationale pentru persoane vulnerabile, inclusiv pentru persoanele cu
dizabilititi

Ele contribuie direct la prevenirea institutionalizérii, la cresterea incluziunii sociale si la consolidarea
serviciilor. Acestea sunt tructuri locale multifunctionale care ofers, intr-un singur loc, servicii sociale,
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medicale §i de consiliere. Ele sunt destinate persoanelor vulnerabile (cu dizabilitdti, varstnici, copii in
risc, familii sirace etc.). Sunt gestionate de obicei de autoritdii locale in parteneriat cu DGASPC si/sau
ONG-uri.

Instrumente esentiale in procesul de dezinstitutionalizare si promovare a vietii independente,

Obiectivul operational nr. 2
Dezvoltarea unui_serviciu specializat de prevenire a delincventei juvenile care si ducd la limitarea
fenomenuluj si reintegrarea socio-profesionali a minorilor care au sivarsit fapte penale si nu rdspund

penal.

Misiunea generald a unui astfel de serviciu este de a sprijini evolutia a minorilor/tinerilor care au
savarsit fapte penale si nu ridspund penal, de a preveni comportamentul deviant si de a ncuraja
reintegrarea sociald si familiald. Prin intermediul acestui serviciu urmirim definirea si explicarea
conceptelor cheie, identificarea factorilor de risc in reintegrarea tinerilor delincventi si identificarea
unei modalititi de reintegrare a tinerilor delincventi in comunitate, identificarea si prezentarea
institutiilor socio-fundamentale de protectie a drepturilor tinerilor aflati in conflict cu legea.

Obiectivul operational nr. 3
Infiintarea de centre de zi la nivelul Autoritatilor Publice Locale pentru copiii si familiile aflate in
situatie de risc social,

Autoritafile administratiei publice locale au responsabilitatea Infiintérii, organizérii si administrarii
unor centre de zi care asigurd in principal informare, consiliere, sprijin emotional si social pentru copiii
si familiile aflate in situatie de risc social, in scopul reabilitirii si reintegrérii sociale a acestora.

Obiectivul operational nr. 4

Realizarea, Tn colaborare cu autorititile publice locale si medicii de familie din comunitifi, a unor
campanii de_informare cu privire la_metodele contraceptive si importanta utilizirii lor, in vederea
reducerii numarului de sarcini nedorite.

Scopul campaniei este acela de a atrage atentia asupra importantei s&ndtdtii reproducerii si a planificarii
familiale si de congtientizare a tinerelor si tuturor femeilor de vérsts fertils asupra riscului unei sarcini
nedorite.

NEVOI PRIORITARE 2025 ~ 2030

Prioritatea #1
Infiintarea de servicii de ingrijire de zi (exemplu: centru de consiliere, serviciu eomunitar
integrat) [a nivelul fiecirei unitiiti administrativ teritoriale pana in anul 2030.

Prioritatea #2
Construirea de Centre de zi de recuperare pentru copii ¢u dizabiliti{i in comunitatea in
care vor fi identificate spatii

Prioritatea #3

Organizarea unor intilniri/derularea unor campanii periodice in parteneriat cu
autorititile publice locale, O.N.G.-uri si alti actori sociali pentru parintii dependenti de servicii
sociale, in scopul dezvoltirii abilititilor de mentinere a copiilor in familie si asiguririi unui climat
corespunzitor pentru acestia



Prioritatea #4
Cresterea calititii serviciilor sociale destinate copiilor cu dizabilititi,

Prioritatea #3
fnfiintarea de CENTRE DE ZI la nivelul Autoritatilor Publice Locale. pentru copiii si
familiile aflate in situatie de rise social.

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
Scopul strategiei.

Desi in ultimii ani, s-a manifestat in plan national o preocupare reald pentru modernizarea si
eficientizarea politicilor sociale in domeniul dizabilitatii, declinul economic in plan mondial si national
a afectat drastic calitatea vietii acestei categorii de populatie.

Scopul prezentei strategii este de a contura o platforma de géndire si actiune politicd menitd s
determine cresterea calitdtii vietii persoanelor cu dizabilititi, pe linia autonomiei, securitatii,
demnitatii, deciziei si responsabilitétii personale prin:

v situarea persoanei cu dizabilititi si a drepturilor sale cetitenesti in centrul reglementirilor
legislative;

v imbunétitirea organizirii si calititii serviciilor;

v gestionarea efectivi, credibild §i transparentd a resurselor

Dezvoltarea asistentei sociale ca si componentd a sistemului de protecie sociald, reprezintd una
din cerintele urgente ale contemporaneititii, toate statele europene stabilindu-si programe concrete de
implementare a misurilor de suport destinate grupurilor de populatie vulnerabile (persoanele cu
handicap), supuse riscului de marginalizare si excludere sociala.

Din evaluarile efectuate, s-a constatat ci serviciile sociale au fost dezvoltate, In special, pentru
a raspunde unor situatii de crizd §i au privit asigurarea unei asistente institutionalizate pentru copii,
persoane cu handicap.

Fiecare persoand are dreptul si fie parte integrantd a comunitéii, pastrandu-si In acelagi timp
independenta si individualitatea. Dac# unele persoane se afla Intr-o situatie de nevoie care le creeaza
dependenta fatd de serviciile socio-medicale, ele au dreptul la servicii care si le ofere sprijinul necesar
acolo unde este posibil pentru ca acele persoane sa continue si locuiascd in propria lor comunitate.

De asemenea, sunt asigurate prestatiile pentru persoanele cu handicap precum si facilitdtile si
serviciile previzute de legislatia In vigoare.

Strategia preia, in coordonatele sale esentiale, viziunea propusd de STRATEGIA
NATIONALA PRIVIND DREPTURILE PERSOANELOR CU DIZABILITATI ,,0 ROMANIE
ECHITABILA”, 2022-2027 care are ca obiectiv general Asigurarea participarii depline si efective
a persoanelor cu dizabilitiiti, bazati pe libertatea de decizie, n toate domeniile vietii si intr-un
mediu accesibil si rezilient si de STRATEGIA PRIVIND DREPTURILE PERSOANELOR CU
HANDICAP 2021-2030 - O UNIUNE A EGALITATII: care prevede cd ,,Persoanele cu handicap
au dreptul de a avea conditii bune la locul de muncd, de a trdi independent, de a beneficia de sanse
egale, de a participa pe deplin la viata comunititii lor. Ele au dreptul la o viatd fird obstacole, iar
obligatia noastrd, in calitate de comunitale, este s le asigurdm participarea deplind in societate, in
conditii egale cu ceilalfi.”



Punctul de pornire il constituie principiile afirmate de Conventia ONU privind drepturile
persoanelor cu dizabilititi:

v’ respectarea demnitéii inalienabile, a autonomiei individuale, inclusiv a libertatii de a face propriile
alegeri si a autonomiei personale;

v nediscriminarea;

v"  participarea §i integrarea deplini si efectivi in societate;

v’ respectul pentru diversitate §i acceptarea persoanelor cu dizabilitati ca parte a diversititii umane si
a umanitatii;

v"  egalitatea de sanse;

v accesibilitatea;

v"  egalitatea Intre birbati si femei;

v" respectul pentru capacititile de dezvoltare ale copiilor cu dizabilitati si respectul pentru dreptul
copiilor cu dizabilititi de a-si pastra identitatea.

Societatea are obligatia de a raspunde diversititii umane, inclusiv in ceea ce priveste
dizabilitatea, prin eliminarea tuturor barierelor care impiedici sau limiteaza integrarea si participarea
efectivi §i responsabild a persoanelor cu dizabilititi la viata sociald, in conditii de respect al drepturilor
si libertatilor cetétenesti, in conditii de egalitate de sanse si nediscriminare in raport cu ceilalti membri
ai comunitéii. Politicile sociale au sarcina de a crea conditii de ,,normalizare” a vietii persoanelor cu
dizabilitati.

OBIECTIVE STRATEGICE 2025-2030

Obiectiv strategic nr. 1

Sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor
masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizirii, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative.

Obiectiv strategic nr. 2
Asigurarea participdrii depline si efective a persoanelor cu dizabilititi, bazati pe libertatea de
decizie, in toate domeniile vietii si Intr-un mediu accesibil si rezilient.

Obiectiv strategic nr, 3

Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilititi cu sanse egale cu toate
celelalte persoane prin cresterea accesului persoanelor cu dizabilititi la ocupare, la formare
profesionali etc.

Obiectiv strategic nr. 4
Reducerea numdrului victimelor violenfei domestice si oferirea de servicii de integrare destinate
integrdrii agresorilor

Obiectiv strategic nr. 5

Implicarea autoritdfilor administratiei publice locale in procesul de informare si comunicare,
destinat persoanelor cu handicap, familiilor acestora, membrilor comunitétii, de punere in aplicare
a politicilor nasionale in domeniu



OBIECTIVE OPERATIONALE 2025-2030

Obiectival operational nr. 1
Infiintarea unui centru de integrare prin terapie ocupationali pentru persoane cu handicap

Obiectivul principal al unui C.L.T.Q. este acela de a trezi respectul de sine si increderea, de a incuraja
apararea propriilor drepturi, de a facilita comunicarea cu cei din Jur si stabilirea contactelor sociale, de
a reduce tulburdrile de comportament si de a imbogati viata persoanelor cu dizabilitati.

In cadrul centrului vor fi oferite urmitoarele tipuri de servicii:

- Informare sociald: - legislatia in domeniul handicapului, realizarea dosarului pentru obtinerea
certificatului de handicap, sau reinnoirea acestuia, medierea relatiei cu autorititile, suport pentru
obtinerea unor drepturi legale,

- Evaluare §i testare complexi: - evaluare psthologicd, evaluarea abilititilor pentru munc,
evaluarea intereselor profesionale, realizarea unui profil vocational.

- Medierea muncii: - identificare de locuri de munci, suport in prezentarea la un interviu de
angajare, gestionarea adecvati a relatiei cu angajatorul, monitorizare post angajare, etc.

Obiectivui operational nr. 2
Dezvoltarea unui serviciu rezidential pentru persoane vérstnice
Obiectivul general al proiectului este da a infiinta un Centru pentru persoanele vérstnice aflate in
dificultate la nivelul judetului Constanta.
In cadrul centrului vor fi oferite urmdtoarele tipuri de servicii
a) servicii sociale:
- gazduire pe perioadd nedeterminati,
- asistentd medicala §i ingrijire,
- asistent{d paleativi,
- consiliere psihologics,
- socializare si petrecere a timpului liber;
b) servicii sociomedicale:
- ajutor pentru mentinerea sau readaptarea capacitdtilor fizice ori intelectuale;
- asigurarea unor programe de ergoterapie;
- sprijin pentru realizarea igienei corporale;
Organizarea de campanii de informare, educare §i constientizare a populatiei cu privire la gravitatea
fenomenului (in colaborare cu toate institutiile responsabile).

Obiectivul operational nr. 3

Sustinerea procesului de dezinstitutionalizare 2 persoanclor adulte cu dizabilitdti si aplicarea unor
mésuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizdrii. precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

Mutarea persoanelor cu dizabilitati din centre rezidentiale de mari dimensiuni (institutii) Tn servicii
comunitare,

Asigurarea suportului individualizat pentru ca acesti oameni si poata trii in comunitate, in conditii de
demnitate, libertate si autonomie.

Prevenirea institutionalizirii prin dezvoltarea serviciilor de sprijin in comunitate

Obiectivul operational nr. 4

Infiintarea de CENTRE DE ZI pentru persoane vérstnice la nivelul Autorititilor Publice Locale din
judet.

Datoritd numarului mare de persoane varstnice din Jjudet, apare necesitatea infiin{irii unor centre de zi
destinate exclusive acestor persoane,




NEVOI PRIORITARE 2025 — 2030

Prioritatea #1

Continuarea implementirii proiectului "SPRIJIN PENTRU O VIATA NORMALA”
finan{at de citre autoritatea nationali pentru persoanele cu dizabilititi prin Programul de
Interes National.

Prioritatea #2 .
Contiruarea implementirii proiectului ” TINERI IN COMUNITATE?” finantat de citre
autoritatea nationald pentru persoanele cu dizabilititi prin Programul de Interes National.

Prioritatea #3

Continuarea implementirii proiectului "REDUCEREA CAPACITATII CENTRULUI
DE INGRIJIRE SI ASISTENTA ARMONIA” finantat de ciitre autoritatea nationali pentru
persoanele cu dizabilitdti prin Programul de Interes National,

Prioritatea #4
Reabilitarea/modernizarea/dotarea clidirii actnalului Centru de Abilitare-Reabilitare Ovidiu.

Prioritatea #5
Reabilitarea/modernizarea/dotarea clidirii actualului Centru de Piasament Delfinul in vederea
deschiderii unui Centru de Ingrijire si Asistenti pentru persoanele adulte cu dizabilititi.

3. Strategii
3.1 Strategii Nationale

> HOTARARE nr. 1491 din 23 decembrie 2022 pentru aprobarea Strategiei nafionale privind
incluziunea sociald a persoanelor fard adapost pentru perioada 2022-2027 si a Planului de actiune
pentru perioada 2022-2027;

» HOTARARE nr. 1492 din 23 decembrie 2022pentru aprobarea Strategiei nationale privind
ingrijirea de lunga duratd si imbitrdnirea activi pentru perioada 2023-2030;

» HOTARARE nr.1543 din 23 decembrie 2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
prevenirea institutionalizdrii persoanelor adulte cu dizabilititi si accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030;

> HOTARARE nr.1547 din 22 decembrie 2022 pentru aprobarea Strateg1e1 nationale privind
promovarea egalitdtii de sanse si de tratament Intre femei si biirbati si prevenirea si combaterea
violentei domestice pentru perioada 2022-2027;

» HOTARARE nr. 558/2021 din 19 mai 2021 privind aprobarea Strategiei nationale pentru ocuparea
fortei de munca 2021 - 2027 si a Planului de actiuni pe perioada 2021 - 2027 pentru implementarea
Strategiei nationale pentru ocuparea fortei de munci 2021 —2027;

» HOTARARE nr. 592 din 27 mai 2021 privind aprobarea Strategiei nationale pentru prevenirea si
combaterea violentei sexuale ,SINERGIE” 2021-2030 si a Planului de actiuni pentru
implementarea Strategiei nationale pentru  prevenirea §i combaterea violentei sexuale
»SINERGIE” 2021-2030;



> HOTARARE nr. 558/2021 din 19 mai 2021 privind aprobarea Strategiei nationale pentru
Ocuparea fortei de munci 2021 - 2027 si a Planului de actiuni pe perioada 2021 - 2027 pentru
implementarea Strategiei nationale pentry ocuparea fortei de munca 2021 - 2027,
>  HG nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea sociali si reducerea
sdrdciei pentru perioada 2022—2027;
» HOTARARE nr. 490/2022 din 6 aprilie 2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
drepturile persoanelor cu dizabilititi ,,0 Romanie echitabild” 2022 - 2027,
»  Hotirarea Guvernuluj nr. 969/2023 privind aprobarea Strategiei nationale pentru protectia i
promovarea drepturilor copilului »Copii protejati, Romania sigurd” 2023-—2027.
> Strategia nationald privind prevenirea institutionalizirii persoanelor adulte cu dizabilititi
siaccelerarea procesului de dezinstitutionalizare, 2022-2030 stipuleazi 6 directii de actiune:
- Coordonarea procesulni de dezinstitutionalizare la nivel national, judetean si local si de
integrare in comunitate a persoanelor adulte ¢y dizabilitdti
- Asigurarea abordarii centrate Pe persoand a tranzitiei la viata independent si integrare in
comunitate se face cu implicarea persoanelor cu dizabilititi si a societdtii civile.
- Dezvoltarea serviciilor in comunitate pentru viata independenti a persoanelor aduite cu
dizabilitati, inclusiv pentru prevenirea institutionalizirii
- Pregitirea si motivarea personalul care lucreazi cu $i pentru persoane adulte cy dizabilititi.
- Asigurarea suportului pentru familie in vederea susfinerii vietii independente in comunitate
a persoanei adulte cu dizabilitati.
- Congstientizarea societdtii in vederea sustinerii vieti independente i1 comunitate a
persoanelor cu dizabilititi.

Serviciile sociale rezidentiale aflate in proces de restructurare au obtinut in cursul anuluj 2025
autorizatiile de functionare prevézute de lege, precum $i licentele de functionare (provizorii / 5 ani),
realizind tranzitia beneficiarilor din sistemul rezidential in comunitate,

Modificarea cadrului legal cu privire Ia drepturile persoanelor cy dizabilitati prin aprobarea
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nyr. 90/2025 pentru modificarea si completareq unor acte
rormative impune evaluarea beneficiarilor prin metoda abordarii centrate pe persoand, in vederea
dezinstitutionalizirii acestora, si tranzitia serviciilor sociale tip locuinte protejate din categoria
serviciilor rezidentiale in categoria serviciilor de locuire asistatd in comunitate pentru viati
independents.

3.2 Strategii judetene

> Strategia Judeteani in domeniul Asistentei Sociale §i Protectiei Copilului, aprobati prin
Hotarirea Consiliului Judetean Constanta nr. 272/27.10.2025.

4. Programele de finantare:
Directia Generali de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Constanta are in implementare

urmatoarele proiecte:

> Suport pentru o viatd independenti in comunitate pentru persoanele cu dizabilitati -
Cod SMIS 339736 Cod apel: PIDS/587/PIDS_P7/QP4. Beneficiar: Autoritatea Nationald pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilititi (ANPDPD).Parteneri: 23 Judete: Directia Generals de
Asistentd Sociala i Protectia Copilului (DGASPC) din fiecare dintre judetele Arges, Baciu, Botosani,
Buziu, Célaragi, Constanta, Dolj, Giurgiu, lalomita, Iasi, Oolt, Maramures, Mures, Neamt, Sibiu,
Suceava, Vélcea, Vaslui, Vrancea, Teleorman, Timis, Bucuresti — sector 2, Bucuresti —~ sector 4.
Durata proiectului: 36 de luni ( 1 funie 2025 — 31 maj 2028).Bugetul proiectului: valoarea totali a
proiectului: 69.366.700,86 lei din care cofinantare Uniunea Europeani: 58.961.695,73 lei



Obiectivul general: Cresterea accesului la servicii de asistentd personals profesionistid de
calitate pentru 500 de persoane adulte cu dizabilititi in Roménia pentru o viatd independentd in
comunitate si incluziune sociali.

Obiectivele specifice:

— Cresterea gradului de informare i congtientizare cu privire la dreptul la o viatd independenta
in comunitate pentru minim 500 de persoane cu dizabilititi adulte.

— Extinderea si capacitarea refelei nationale APP cu 500 persoane de sprijin pentru a asigura
abordarea centratd pe persoani.

— Imbunitatirea cadrului legislativ referitor la asistenta personald printr-un pachet revizuit de
reglementare.

Grupul tintd este format din 500 de persoane (profesionisti) care vor fi recrutati, selectati,

calificati prin activititile proiectului i vor fi angajati ca asistenti personali profesionisti In sistemul
social (APP angajati in prezent care vor beneficia de formare conform standardului ocupational revizuit
+ persoane interesate, inclusiv persoane din serviciile sociale in acord cu procesul de prevenire a
institutionalizérii §i accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, conform indicatorilor de realizare
comuni si specifici programului) ale ciror costuri salariale vor fi acoperite de proiect pe perioadi
determinata.
Grupul tintd indirect sunt minim 500 de persoane cu handicap grav sau accentuat care nu realizeazi
venituri ori realizeazd venituri de pana la nivelul salariului mediu pe economie si pot beneficia de
ingrijirea si protectia unui asistent personal profesionist (persoane vulnerabile care vor dobandi acces
imbunétatit la servicii de sinatate, sociale si educationale.

» Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027 (PIDS), Prioritatea 7 — Sprijin pentru
persoanele cu dizabilititi ” Fmbunditdtirea capacitdtii de insertie profesionalid a persoanelor cu
dizabilititi pe piata munci”, Contract de Finantare nr. 263592/04.12.2025. Scopul proiectului este s
promoveze formarea inovativa de pregitire si servicii de sprijin in vederea Imbundtétirii capacitatii de
insertie profesionald a persoanclor cu dizabilititi pe piata muncii. Obiectivul general - Dezvoltarea
unui sistem inovativ de crestere a accesului a 2045 persoane cu dizabilitéti la piata muncii, pe toati
perioada proiectului.Parteneri:Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu
Dizabilitéti (lider de parteneriat), Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale
(Partener 1) si 20 Directii Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului din judete si sectoare
din Roménia (Parteneri 2-21) 81.433.393,43 lei (valoarea totala a proiectului).Valoare de finantare
per partener este de 2.290.064,00 lei

6. Acordurile de parteneriat si conventiile de colaborare:

a. Parteneriate / Conventii public-public cu:

Protocol de colaborare PUBLIC-PUBLIC

- Protocol de Colaborare cu Priméria Mangalia nr. 221996/06.11.2024
- Protocol de Colaborare cu Priméria Ciocirlia nr.215652/29.10.2024

- Protocol de Colaborare cu Primidria Ciobanu nr.215594/29.10.2024

- Protocol de Colaborare cu Primiria Costinesti nr.217414/31.10.2024
- Protocol de Colaborare cu Primiria Seimeni nr.219888/04.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Prim¥ria Cumpina nr.219883/04.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Priméria Silistea nr.221938/06.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Primiria Ion Corvin nr.219878/04.11.2024
- Protocol de Colaborare cu Priméria Mihail Kogilniceanu nr.221934/06.11.2024
- Protocol de Colaborare cu Primaria Pecineaga nr.221925/06.11.2024
- Protocol de Colaborare cu Priméria Corbu nr.221946/06.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Primiria Fantanele nr.222193/06.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Primiria Crucea nr.222232/06.11.2024




-~ Protocol de Colaborare cu Primiria Horia nr.222229/06.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Priméria Cobadin nr.227936/14.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Priméria Amzacea nr.223086/07.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Primiria nr.Griadina nr.222002/06.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Priméria Murfatlar nr.221993/06.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Primiria Cerchezu nr. 222054/06.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Priméria Agigea nr.226230/12.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Primiria nr. Pantelimon nr. 226447/12.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Primiria nr.Cogealac nr.228383/14.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Primiria Nicolae Bilcescu nr.230262/18.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Priméria Ghinddresti nr.230370/18.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Priméria Lumina nr. 231611/19.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Primiria Bineasa nr. 234115/22.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Primaria Topraisar nr. 227513/13.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Priméria Harsova nr.234108/22.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Priméaria Chirnogeni nr.237480/27.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Priméria Medgidia nr.235689/25.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Primiria Valu lui Traian nr.235968/26.11.2024

- Protocol de Colaborare Primaria Negru Vodi nr.235607/25.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Primaria Mircea Voda nr.242865/04.12.2024

- Protocol de Colaborare cu Primiria Vulturu nr.233710/21.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Priméria nr.Tortomanu nr.17879/29.01.2025

- Protocol de Colaborare cu Primiria Mereni nr. 14304/23.01.202

- Protocol de Colaborare cu Primiria Techirghiol nr.42736/27.02.2025

- Protocol de Colaborare cu Primiria Nicolae Bilcescu nr.100663/21.05.2024

- Conventie de colaborare cu Primiria Cernavodi nr. 167188/07.08.2025

- Protocol de Colaborare cu Directia de Asistentd Sociald Constanta nr.52379/15.07.2024

- Protocol de Colaborare cu Umversﬁatea OVIDIUS Constanta, nr.238129/28.11.2024
Protocol de colaborare cu Gridinita cu program prelungit Nr. 6 Constanta, nr.

278210/21 12,2025

- Protocol de colaborare cu Gradinita cu program prelungit Piticot Nr. 254908/24.11.2025

- Protocol de Colaborare cu Centrul de Education ABIERTA si Scoala Gimnaziala ,,Liviu

Rebreanu” nr.219676/04.11.2024

- Protocol de Colaborare cu Liceul Tehnologic Gheorghe Miron Costin Constanta,

nr,191936/26.09.2024

- Protocol de Colaborare cu ”Scoala Gimnazialdi nr.16” Marin Ionescu Dobrogeanu
nr.192055/26.09.2024

Protocol de Colaborare cu ,, Scoala Gimnaziala nr. Nr. 30” Gheorghe Titeicd Constanta
Protocol de Colaborare cu ,, Scoala Gimnaziala nr. Nr. 37, Constanta, Nr. 100605/13.05.2025
Protocol de Colaborare cu ,, Scoala Gimnaziald nr.1” Mangalia, nr.110334/31.05.2024
Protocol de Colaborare cu Colegiul Militar Alexandru loan Cuza Constanta Nr.
37290/20.02.2025

Protocol de Colaborare cu Penitenciarul Constanta ,,Poarta Alb#*’ nr.74626/09.04.2024

- Protocol de Colaborare cu Colegiul Comercial ,,Caro] [ % nr. 80980/18.04.2024

Protocol de Colaborare cu $coala Gimnaziala ,,Marin Voinea®® Cerchezu nr. 15/08.01.2024
Protocol de Colaborare cu Complexul Muzeal De Stiinte ale Naturii Constanta
nr.106749/20.05.2025

- Protocol de colaborare cu Inspectoratul de Politie Judetean Constanta nr.237733/04.11.2025
10
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- Protocol de colaborare Directia Culturald si Sport Mangalia Nr. 107693/21.05.2025

- Protocol de colaborare Complexul Muzeal de Stiinte ale Naturii Constanta nr. 4285/15.12.2025,
Centrul Cultural Judetean Teodor t. Burada nr. 5321/15.12.2026, Teatrul pentru Copii si Tineret
Calutul de Mare nr. 1997/15.12.2025

b.Conventii / protocol public-privat cu:

- Conventie de colaborare cu Fundatia Morning Glory House pentru copii bolnavi de SIDA -

Module de Tip Familial pentru copii aflati in dificultate si infectati cu HIV/SIDA — nr.

257500/26.11.2025

- Conventie de colaborare cu Fundatia Giovanni Bosco- Casa de tip familial ,,Casa Claudia” —
nr.147294/09.07.2025

- Conventie de colaborare cu Asociatia Charity East - Casa Giulia — nr.159302/25.07.2025

- Conventie de colaborare cu Fundatia de Servicii Islamice Filiala COBADIN, Casa de tip
familial Kobadin Hafize Sultan nr. 235367/31.10.2025

- Conventie de colaborare cu Asociatia ,Muncitoarele Pioase ale Sflosif® nr.
237.606/04.11.2025

- Conventie de colaborare cu Asociatia The Social Incubator nr. 123154/11.06.2025

- Conventie de colaborare cu Fundatia Giovanni Bosco ,,Centru de Zi Mama Margareta”—  nr.

147296/09.07.2025

- Conventie de colaborare cu ”Asociatia Zambet si Culoare” — nr. 278373/22.12.2026

- Conventie de colaborare cu Fundatia Project Romanian Rescue ,,CASA ELLEN” nr.
83546/16.04.2025

- Conventie de colaborare Fundatia Project Romanian Rescue ,,CASA SPERANTA”
MURFATLAR Nr. 242483/07.11.2025.

- Conventie de colaborare cu Fundatia International Justice Mission - Bucuresti — nr.
124455/20.06.2024

- Protocol de colaborare cu Asociatia pentru promovarea Egalitatii intre Tineri — ADAPTO Nr.
107225/20.05.2025

- Protocol de colaborare cu Asociatia ELIBERARE NR. 249562/17.11.2025
- Protocol de colaborare cu Dr.Onciu Mihai medic specialist psihiatru — nr.238743/28.11.2024

- Protocol de colaborare cu Total Neuro Med Constanta, Dr.Alexandru Vlad,
nr.217569/31.10.2024

- Protocol de colaborare cu CMI Cilinescu Luiza Violeta nr. 163334/31.07.2025

- Protocol de colaborare cu CMI Sperlea Dniela Nr. 135724/26.06.2025

- Protocol de colaborare cu Total Paleativ Med srl , Nr. 16758/28.01.2025

- Protocol de colaborare cu Expertiza PARTE SRL, Nr. 17872/29.01.2025

- Protocol de colaborare cu Cabinet Medical Individual, dr.Ruse Marilena nr.233614/21.11.2024

- Protocol de colaborare cu Asociatia ,,Speranta pentru Ocrotirea Bolnavilor cu Sida din
Constanta™ nr.231434/19.11.2024

- Protocol de colaborare cu S.C. Paris Medical Center Srl nr.191920/26.09.2024

- Protocol de colaborare cu Asociatia ,,impreuns pentru Viitor™? Constanta nr.191765/26.09.2024

- Protocol de colaborare cu CMI ,,Misu Daniel lancu” nr. 257050/26.11.2025

- Protocol de colaborare cu CMI Badiu Cosmin nr. 186960/02.09.2025

- Protocol de colaborare cu Total Neuro Med srl nr. 140650/01.07.2025

- Protocol de colaborare cu Sc.EURODIALIZA Srl nr.138406/30.06.2025

- Protocol de colaborare cu Sc. Psihosan Cérjaliu Srl nr.17875/29.01.2025

- Protocol de colaborare cu Club Sportiv ,,Marea Neagra®” nr. 110333/31.05.2024



- Protocol de colaborare Arhiepiscopia Tomisului Nr. 966/03.04.2025

- Protocol de colaborare Parohia sf. Arhangheli Mihail si Gavril Medgidia nr.
2067642/09.12.2025

- Protocol de colaborare Asociatia ,,Samarineanu! Milostiv” nr. 2361/08.01.2026

- Protocol de colaborare XT Ships Mnagement SRL Nr. 231529/27.10.2025

- Acord de Colaborare Fundatia World Vision Roménia Nr. 79401/10.04.2025

7. In vederea consultérii cu privire la Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate  $i finantate din bugetul Judetului Constanta au fost transmise adresele
51 SRR pentru furnizorii publici §i adresa nr. ...pentru furnizorii privati de servicii sociale.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Judetului
Constanta cuprinde:

L. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I;

2. Planificarea activiti{ilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local/judetean - capitolul IT;

3. Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreazs in domeniul
serviciilor sociale - eapitolul IT1.
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C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completirile ulterioare.
Pentru anul 2026 DGASPC Constanta nu fsi propune contractarea de servicii sociale.

D. Programul de subventionare pentru anul 2026 a asociatiilor, fundatiilor si cultelor
recunoscute de lege, in baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor
si fundatiilor roméne cu personalitate juridici care infiinteazi si administreazi unititi de
asistent{a sociali cu completiirile ulterioare.

D.G.A.S.P.C. Constanta nu are competente legale privind acordarea unor subventii in baza Legii
nr. 34/1998.

CAP.II

Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente
la nivel local/judetean in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotirdrea Guvernului nr, 797/2017.

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet/se
afigeazd la sediul serviciului public de asistentd sociali:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale se afigeazd la furnizori publici si furnizori
privati;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local se afiseazi Ia furnizori publici si furnizori privati;

c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de
cereri in format editabil, programul institugiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind
costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat se afigeazi la furnizori publici
furnizori privati- se actualizeazi cel putin lunar;

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile Ia nivelul unititii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de ... furnizori publici ori ... privati:

(1) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale
acordate de acestia se afiseazi la .....furnizori publici si furnizori privati ~ se actualizeazi lunar;;

(ii) serviciile sociale care functioneazi in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenta
sociald: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu,
inregistrate in anul anterior etc. se afiseazi la ......furnizori publici si .... furnizori privati - se
actualizeazi trimestrial/ anual;

(iii) situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul judetului
se afigeazii la furnizori publici si furnizori privati - se actualizeazi cel putin anual;

e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unititii administrativ-teritoriale se afiseazd Ia furnizori publici si
furnizoti privati- se actualizeazi cel putin trimestrial;

2. Activititi de informare a publicului, altele decit activitatea de informare a
beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada
realizarii evaludrii initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de
zi.
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3. Telefonul Copilului - 119 se afigseaza la 70 Autorititi Publice Locale din judet si ..... furnizori
privati.

Directia Generald de Asistentd Socialéd si Protectie a Copilului opereazid numérul unic
national 119 conform unei proceduri unitare de implementare dezvoltate de Autoritatea Nationald
pentru Drepturile Copiilor si Adoptie cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

Numdrul unic national 119, disponibil in toate retelele publice de comunicatii din Roménia
este destinat raportérii §i prevenirii cazurilor de abuz, exploatare, neglijare si forme de violenta
asupra copilului. Apelurile realizate la numérul unic 119 sunt gratuite pentru apelanti, iar costurile
sunt suportate de operatorii de retele publice de comunicatii.

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitiii, organizate de serviciul public de asistentd
sociald sau Tn colaborare cu alte servicii publice de interes local etc., se realizeazi de furnizori
publici si furnizori privati.
Informare, sensibilizare si constientizare a populatiei cu ocazia zilelor:
- 02 aprilie, Ziua Internationala de constientizare a autismului;
- 01 Octombrie, Ziua Internationald a persoanelor vérstnice;
- 20 Noiembrie, Ziua Internationali a drepturilor copilului;
- 25 Noiembrie, Ziua Internationald pentru Eliminarea Violentei impotriva Femeii
- 03 Decembrie, Ziua Internationali a persoanelor cu dizabilitati;

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenti sociali se
realizeazi de 70 furnizori publici.

6. Organizarea de intilniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de
voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare etc., se realizeazi de ............. furnizori publici gi
........ furnizori privati.

7. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitard,
cum ar fi: congtientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald,
respectarea drepturilor sociale si promovarea mésurilor de asistenti sociald, mediere sociald etc.,
se realizeazd de ....... furnizori publici.

8. Mesaje de interes public transmise prin presd se realizeazi de ............. furnizori publici si
................ furnizori privati.

- Informare permanenta a opiniei publice:

- Emisiuni radio/ TV, articole de presd, comunicate de presd campanii de presa,
organizarea de intilniri profesionale/dezbateri la care sunt invitati si participe si reprezentanti din
cadrul presei locale; realizarea si difuzarea de materiale publicitare (brosuri, pliante, afige,
postere); organizarea de evenimente (Conferinte de lansare a activititii, Conferinte de diseminare
rezultate) in cadrul proiectelor ce vor fi implementate;

- Mesaje de interes public tranmise prin presa cu ocazia diferitelor zile nafionale/
internationale: Ziva internationald a copilului; Ziua internationald a drepturilor copilului; Ziuva
mondiald a luptei impotriva exploatérii sexuvale; Ziua mondiald a Sindromului Down; Ziua
Internationald de Constientizare a Autismului; Ziua impotriva violentei asupra copilului, Ziua
internationald a luptei Impotriva exploatirii copilului prin muncd; Ziua internationald a
persoanelor cu dizabilitati; Ziva internationald a persoanelor vérstnice;

- Activitéti de informare/comunicare cu privire la consecintele violentei in mass-media
si mediul on-line.

Capilolul Il se va fost completa cu raspunsurile primite de DGASPC Constanfa de la
autoritdtile publice locale 5i ONG-uri partenere
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CAP. III

Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreazid in domeniul

serviciilor sociale.

1. Propuneri de activititi de formare profesionalii continu# in vederea cregterii performantei

personalului din structurile proprii/instruire etc:

serviciilor sociale.
a} cursuri de perfectionare

Numdr de persoane Buget estimat
Personalul de specialitate 14 asistenti sociali 15.000 lei
Personalul de specialitate 42 psihologi 35 000 lei
Personalul de specialitate 25 20 000
psihopedagog/logoped
Functionari publici 60 50 000 lei

b) cursuri de calificare

Numir de persoane

Buget estimat

Calificare APP

20

0

c) sesiuni de instruire pentru:

¢.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate:
infirmiere, educatori, inspectori de specialitate -100

asistenti medicali:

¢.2.  asistenti maternaki- 50 -curs de initiere
asistenti maternaki — 300 -curs perfectionare

e.3.voluntari - 50
c.d.educatori - 192
¢.5, infirmier — 351

c.6. instructor de ergoterapie -50

d) intilniri semestriale intre angajatii directiei generale de asistenta sociald si protectia copilului
si asistentii sociali, respectiv responsabilii de caz de la nivelul serviciului public de asistentd

sociald;

e) intdlniri de lucrn cu rol de indrumare metodologie#i, destinate reprezentantilor serviciului
public de asistentd sociala de la nivel local, in vederea sprijinirii activitétii curente de prevenire a
separirii copilului de familie. In acest context, fiecare responsabil realizeazi trimestrial cel putin
o deplasare in fiecare unitate administrativ-teritoriald.

Indicatori propusi:
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f) organizarea de intdlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale
municipiilor, oragelor, comunelor, prin asociafii profesionale, prin asociafii de dezvoltare
intercomunitari etc.:

Teme de interes Numir de Buget estimat
persoane/
actiuni

Etica si deontologia 80 0
profesionald in practica zilnica

Rolul SPAS / DGASPC in 80 0
comunitate
Sesiuni de feedback colegial. 80 0

¢) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national;
f) participarea la sesiunile de formare organizate
g) altele: NU ESTE CAZUL

2. incheierea de contracte de supervizare profesionali/Revizuirea fiselor de post in vederea
asigurdrii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:
a) pentru asistenti sociali;

Se va realiza cu resurse proprii (angajati din cadrul D.G.A.S.P.C. Constanta si in colaborare cu
Colegiul National al Asistentilor Sociali- Sucursala Teritoriald Constanta);

b) pentru psihologi;

Se va realiza cu resurse proprii { angajati din cadrul D.G.A.S.P.C. Constanta) si in colaborare cu
Colegiul Psihologilor din Roménia - Filiala Constanta;

c) alte categorii profesionale;

Psihopedagogi, logopezi din centre pentru copii si adulti aflati in dificultate.

Se va realiza cu resurse proprii (angajati din cadrul D.G.A.S.P.C. Constanta) .
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